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กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุมนั้น ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ     

 

          ลงชื่อ……………………………………………ผูมอบฉันทะ 
(………........…………………………….) 

 
              ลงชื่อ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ 

(……………............…….………………) 
 

               ลงชือ่……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ 
(…………………............……………….) 

 
              ลงชื่อ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ 

(………………….............……………….) 
 
 
หมายเหต ุ

ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
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(อากรแสตมป 20 บาท) 

หนังสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 

 เขียนที่                                                    
 วันที่ เดือน         พ.ศ.   
  
(1) ขาพเจา        สัญชาติ                           
 อยูบานเลขที่                       ถนน    ตําบล/แขวง            
 อําเภอ/เขต                 จังหวดั      รหัสไปรษณีย    
 
(2)  เปนผูถือหุนของบริษัท โออิช ิกรุป จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม               หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ  เสียง ดังนี้ 
  หุนสามัญ                หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง 
  หุนบุริมสิทธิ                หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง 

        
(3) ขอมอบฉันทะให  

 1. ชื่อ                                                               อาย ุ                  ป  
อยูบานเลขที่   ถนน                                     ตําบล/แขวง  
อําเภอ/เขต    จังหวัด                                     รหัสไปรษณีย  หรือ 

 2. ชื่อ                                                               อาย ุ                  ป  
อยูบานเลขที่   ถนน                                     ตําบล/แขวง  
อําเภอ/เขต    จังหวัด                                     รหัสไปรษณีย  หรือ 

 3. ชื่อ                                                               อาย ุ                  ป  
อยูบานเลขที่   ถนน                                     ตําบล/แขวง  
อําเภอ/เขต    จังหวัด                                     รหัสไปรษณีย   

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว เปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุม 
สามัญผูถือหุนประจําป 2554 ในวันที่ 28 เมษายน 2554 เวลา 14.00 น. ณ อาคาร ล็อกโฮม ไดนิ่ง คอมเพล็กซ เลขที่ 
540/7 ซอยทองหลอ 18 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานที่อื่นดวย 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชมุครั้งนี้ ดังนี้ 
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วาระที่ 1 ประธานแจงเพื่อทราบ 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2553 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

วาระที่ 3 พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2553 และรายงานจากคณะกรรมการ
บริษัท 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนสําหรับป สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2553 พรอมทั้ง
รายงานของผูสอบบัญชี 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมตัิการจายเงินปนผลและจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมาย 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเหน็ดวย     งดออกเสียง 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการและกําหนดอํานาจกรรมการ 
 6.1 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
             การแตงตั้งกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระและกรรมการใหมทั้งหมด 
     เห็นดวย             ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
   การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

1. นายณรงค ศรีสอาน 
     เห็นดวย              ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

2. นายแมทธิว กจิโอธาน 
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       เห็นดวย              ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
3. นายปณต สิริวฒันภักดี 

       เห็นดวย              ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
4.  นางสุรียพร ประดิษฐทัศนีย 

     เห็นดวย              ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 
 6.2 พิจารณาอนุมัติการกําหนดอํานาจกรรมการ  
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนกรรมการ สําหรับเดือนเมษายน 2554 ถึงเดือนมีนาคม 2555 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติเงินบําเหน็จกรรมการประจําป 2554 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

วาระที ่9 พิจารณาอนุมตัิแตงตั้งผูสอบบัญชีสําหรบังบการเงิน สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และกําหนด
คาตอบแทน 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

วาระที่ 10 เรื่องอื่นๆ (ถามี) 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถือวาการ
ลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบไุวไมชัดเจนหรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไข
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เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุก
ประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุใน 
หนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ     

 

          ลงชื่อ……………………………………………ผูมอบฉันทะ 
(………........…………………………….) 

 
              ลงชื่อ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ 

(……………............…….………………) 
 

               ลงชือ่……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ 
(…………………............……………….) 

 
              ลงชื่อ……………………………………………ผูรับมอบฉันทะ 

(………………….............……………….) 
 
หมายเหต ุ

1.  ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

3.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใน 
ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษทั โออชิิ กรุป จาํกัด (มหาชน) 
 
ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 ในวันที่ 28 เมษายน 2554 เวลา 14.00 น. ณ อาคาร ล็อกโฮม ไดนิ่ง  
คอมเพล็กซ เลขที่ 540/7 ซอยทองหลอ 18 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไป
ในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
 
วาระที่                    เร่ือง             

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
  เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 

วาระที่                    เร่ือง             
 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
  เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 

วาระที่                    เร่ือง             
 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
  เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 
วาระที่                    เร่ือง             

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
  เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 
วาระที่                    เร่ือง             

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
  เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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วาระที่                    เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ตอ) 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
 
ชื่อกรรมการ            
     เห็นดวย          ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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ส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 6 
ขอมูลกรรมการอิสระเพือ่พจิารณากรณีทีม่ีการมอบฉันทะ 

1. ดร. วิกรม  คุมไพโรจน 

ประเภทกรรมการ   กรรมการอิสระ  
จํานวนปทีเ่ปนกรรมการ 4 ป 5 เดือน โดยดํารงตําแหนงเปนกรรมการอิสระ  

บริษัท โออิช ิกรุป จํากัด (มหาชน)  
มาตั้งแตวันที่ 10 พฤศจิกายน 2549 จนถึงปจจุบัน 

สัญชาต ิ ไทย 
อายุ 65 ป 
ที่อยู 13 ถนนสุขุมวิท 34  แขวงคลองตัน เขตคลองเตย  กรุงเทพมหานคร 
วุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี อักษรศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาประวัติศาสตรและ

 ภาษาฝรั่งเศส จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 - ปริญญาโท สาขาวิชาประวัติศาสตรความสัมพันธระหวางประเทศ 

 Michigan State University 
 - ปริญญาเอก สาขาวิชาประวัตศิาสตรความสัมพันธระหวางประเทศ 

 Michigan State University 
 - ปริญญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศักดิ์ สาขา Humanities  

 Schiller International University 
การถือหุนในบริษัท ไมมี 
ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ Director Accreditation Program (DAP) 2547  

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
ตําแหนงในบริษัทจดทะเบยีนอื่น ไมมี  
ประสบการณการทํางาน  
ระยะเวลา ตําแหนง บริษัท 
2549 กรรมการ บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) 
2546 - 2549 เอกอัครราชทูต ณ กรุงลอนดอน 

เอกอัครราชทูต ณ กรุงดับลิน 
สหราชอาณาจักร 
ประเทศไอรแลนด (จนเกษียณอายุราชการ) 

2545 เอกอัครราชทูต ณ กรุงโรม ประเทศอิตาลี 
2543 - 2544 รองปลัดกระทรวงการตางประเทศ กระทรวงการตางประเทศ 
2540 - 2542 เอกอัครราชทูต ณ กรุงเวลลิงตัน ประเทศนิวซีแลนด 
2539 เอกอัครราชทูต ณ กรุงกัวลาลัมเปอร ประเทศมาเลเซีย 
2534 - 2538 
2532 - 2533 

เอกอัครราชทูต ณ สิงคโปร 
เอกอัครราชทูต 

ประเทศสิงคโปร 
ประจํากระทรวงการตางประเทศ รับผิดชอบกิจการยุโรป 

2529 อัครราชทูตที่ปรึกษา สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงลอนดอน ประเทศอังกฤษ 
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การดํารงตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ ไมมี 
กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 
การเขารวมประชุมป 2553  - กรรมการบริษัท ป 2553  10/10 คร้ัง 
 - กรรมการตรวจสอบ ป 2553  10/10 คร้ัง 
คุณสมบัติตองหามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  ไมมี 
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